
JOSÉ IGNACIO NARVÁEZ GARCÍA 

Exsuperintendente de Sociedades, Exmiembro de 
la Comisión revisora del Código de Comercio. 

LA COMPAÑIA 
DE RESPONSABILIDAD 

LIMITADA 

P r i m e r a Ed ic ión 

EDICIONES BONNET & CÍA. S. en C. 
B o g o t á — C o l o m b i a 

1987 



INDICE GENERAL 



9 INDICE GENERAL 

CAPITULO I 

A S P E C T O S G E N E R A L E S 

A. S U R G I M I E N T O D E LA N U E V A F O R M A 
ASOCIATIVA 19 

B. F ISONOMIA J U R I D I C A 21 

C. ESTRUCTURA D E LA S O C I E D A D 
D E RESPONSABILIDAD L I M I T A D A 
EN COLOMBIA 27 

D. RASGOS D E S C O L L A N T E S 29 

1. Pluralidad máxima de socios 30 
a. Constitución de la sociedad 

con más de veinticinco personas 30 
b. Exceso de socios durante la existencia 

de la sociedad 30 

2. Se rige siempre por normas mercantiles 31 



10 INDICE GENERAL 

3. Identificación con razón social o denominación 
objetiva 32 

4. El postulado de la responsabilidad de los socios 
limitada al monto de sus aportes no es absoluto . . 33 

5. Responsabilidad adicional, prestaciones accesorias 
o garantías especiales a cargo de los socios 35 

6. Pago íntegro del capital social 36 

7. División del capital en cuotas de igual valor 36 

8. Cesibilidad de las cuotas con sujeción 
a formalidades legales y estatutarias 37 

9. Dirección, administración y representación 
de la sociedad / 37 

10. Obligatoriedad de la reserva legal 38 

11. Complementación de su regulación específica 
y de su régimen convencional 39 

CAPITULO II 

EL REGIMEN DE LA COMPAÑIA 

A. LA R E G U L A C I O N LEGAL 43 

B. LA REGULACION CONVENCIONAL 45 

C. LA ESCRITURA PUBLICA DE CONSTITUCION 
ES UNA S O L E M N I D A D AD 
SUSTANTIAM ACTUS 47 

D. CLAUSULAS IMPORTANTES DEL REGIMEN 
CONVENCIONAL 52 

1. Especificación de la clase o tipo de sociedad 52 

2. Objeto social 53 



11 INDICE GENERAL 

3. La dirección suprema y la administración 
de la sociedad 55 
a. Administración conjunta . 56 
b. Administración delegada 56 

4. Formalismo voluntario para las reuniones 
de la junta de socios 58 

5. Ejercicios sociales y distribución de utilidades . . . . 60 

6. Conciliación o arbitramento para dirimir 
discrepancias 61 

7. Nombre, domicilio y facultades del representante 
legal 63 

8. Pactos adicionales 65 

E. LA S O C I E D A D I R R E G U L A R NO P U E D E SER 
DE RESPONSABILIDAD L I M I T A D A 67 

F. S O C I E D A D E S SOMETIDAS A INSPECCION 
ESTATAL 68 

CAPÍTULO III 

EL CAPITAL SOCIAL 

A. C O N C E P T O 73 

B. E F E C T I V I D A D DEL P A G O D E L CAPITAL 74 

C. P R O T E C C I O N D E LA I N T A N G I B I L I D A D 
D E L CAPITAL 77 

D. FUNCIONES QUE D E S E M P E Ñ A EL CAPITAL . . 82 

E. I N T E G R A C I O N D E L CAPITAL 84 

1. Aportaciones dinerarias 84 



1 2 INDICE GENERAL 

2. Aportaciones en especie 85 

3. ¿Es admisible la aportación en usufructo? 87 

4. ¿Son admisibles los aportes de crédito? 88 

F. VARIACIONES DEL CAPITAL 89 

1. Los aumentos de capital 90 

a. El derecho de preferencia para adquirir 
las nuevas cuotas 91 

b. Aumentos con nuevas aportaciones 92 
c. Aumentos mediante la capitalización 

de utilidades o reservas 93 
d. Aumentos con la capitalización de créditos . . 93 
e. Aumentos del patr imonio sin acrecentar 

el capital 94 

2. Las reducciones del capital 94 

CAPITULO IV 

LAS CUOTAS REPRESENTATIVAS DEL CAPITAL 

A. LA CUOTA COMO F R A C C I O N D E L CAPITAL . 99 

2. Titularidad de las cuotas 100 

2. Atributos de la cuota 101 
a. Igualdad de valor 101 
b. Acumulabilidad 102 
c. Indivisibilidad 102 
d. Cesibilidad 102 

B. LA CUOTA C O M O OBJETO D E RELACIONES 
JURIDICAS 102 

1. Cesión entre vivos 104 
a. Cesión a consocios 108 
b. Cesión a terceros 109 



13 INDICE GENERAL 

2. Transmisión hereditaria de cuotas 113 

3. Adquisición de cuotas en remate judicial 115 

4. Adjudicaciones de cuotas en liquidaciones 

de sociedades o de patrimonios en proindiviso . . . . 117 

5. Adquisición de cuotas por la misma sociedad . . . . 118 

6. Enajenación de cuotas en litigio 121 

7. Enajenación de cuotas embargadas 121 

8. Anticresis sobre cuotas 122 

9. Usufructo de cuotas 123 

10. Cuotas constituidas en prenda 124 

CAPITULO V 

RESPONSABILIDAD SUPERIOR AL APORTE, 
PRESTACIONES ACCESORIAS Y 
GARANTIAS SUPLEMENTARIAS 

A. O R I G E N E S D E LAS PRESTACIONES 
ACCESORIAS Y DE LAS A P O R T A C I O N E S 
SUPLEMENTARIAS 127 

1. Consagración en distintas legislaciones 129 

2. Características 131 

3. Antecedentes del artículo 353 
del Código de Comercio 133 

B. A M P L I A C I O N D E LA R E S P O N S A B I L I D A D . . . . 136 

C. PRESTACIONES ACCESORIAS 138 

D. G A R A N T I A S SUPLEMENTARIAS 142 

E. RASGOS COMUNES 143 



14 INDICE GENERAL 

1. Son obligaciones sociales . . . 143 

2. Amplían la responsabilidad de los socios 
pero no la tornan en ilimitada 144 

3. Robustecen el patrimonio de la compañía 
pero no forman parte de su capital 144 

4. Deben aparecer expresamente consagradas 
en los estatutos 145 

5. Su estipulación y su exigibilidad son facultativas . 146 

6. La modificación y supresión de esas obligaciones 
implican reformas estatutarias 146 

I 
F. REQUISITOS LEGALES 147 

1. La naturaleza 147 

2. La cuantía 147 

3. La duración 148 

4. Modalidades 148 

5. ¿Es indispensable estipular la forma 

de compensarlas? 149 

G. VENTAJAS 149 

11. EXTINCION Y TRANSMISION DE LAS OBLIGACIONES SOCIALES 152 

CAPÍTULO V I 

O R G A N O S D E L A C O M P A Ñ I A 

A. O R G A N O S LEGALES Y O R G A N O S 
FACULTATIVOS 155 

1. Organo de gestión interna y externa 156 

2. La junta de socios 157 



15 INDICE GENERAL 

a. Convocación 158 
b. Integración 159 
c. Restricciones . 159 
d. Mayorías 160 

la. clase 162 
2a. clase 163 
3a. clase 165 
1) La delegación de la representación 

y la administración de la sociedad 
en la Gerencia 165 

2) El período del Gerente 166 
3) Elección del Gerente y su suplente 166 

e. Atribuciones 166 

CAPÍTULO VII 

APENDICE 

A. DESARROLLOS TECNICOS 173 

1. No existen subtipos de esta compañía 174 

2. Socios menores de edad .. 174 

3. Perfeccionamiento de la cesió de cuotas 177 

4. Apoderado de los socios 178 

5. Exceso de la pluralidad máxima después 
de constituida la sociedad 179 

6. El ejercicio del derecho de separación 179 

7. El documento privado de cesión de cuotas no equivale 
siquiera a una promesa de contrato 180 

8. Justificación de que las sociedades por cuotas se 
mencionen en los artículos 237, 243 y 252 del Código 
de Comercio 184 

9. Procedimientos estatutarios para fijar 
las condiciones de la cesión 186 



16 INDICE GENERAL 

10. Represetación de cuotas pertenecien tes a una sucesión 

ilíquida 187 

B. UN DESACIERTO MONUMENTAL 190 

C. DIFERENCIAS DE LAS PARTES D E INTERES, LAS CUOTAS Y LAS ACCIONES 192 
1. Distinciones entre las partes de interés 

y las acciones 193 

2. Distinciones entre las cuotas y las acciones 194 

3. ¿Qué es el interés social? 196 

BIBLIOGRAFIA 207 

INDICE ALFABETICO DE TEMAS 206 

ti 
v4 


